
Qualifizierte Ausbildung 
bei der AWO

Haben wir Sie neugierig gemacht? 
Wenn auch Sie zu unserem erfolgreichen Team gehören möchten, freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung! Wir sind immer auf der Suche nach starken Persönlichkeiten, die sich mit 
uns entwickeln möchten. Das ist Ihre Chance!

Wie können Sie sich bewerben?
Bewerben Sie sich einfach direkt bei der von Ihnen ausgewählten Einrichtung. Sie finden 
alle aktuellen Ausbildungs- und Stellenangebote sowie die Einrichtungen und Standorte 
unsere Häuser unter www.awo-ol.de.

Detaillierte Informationen ... 
... erhalten Sie bei unserem Ausbildungsleiter der AWO Weser-Ems, Herrn Fabian Köster, 
unter Telefon: 04 41/ 48 01-2 91.
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Die AWO (Arbeiterwohlfahrt)
Der Grundgedanke der AWO von 1919, für eine sozial gerechte Gesellschaft zu sorgen, 
ist heute so aktuell wie damals. Für dieses Ziel setzen wir uns mit hohem 
Verantwortungsbewusstsein ein.

Über die Jahrzehnte hinweg wurde eine Vielzahl leistungsfähiger Einrichtungen und 
Dienste geschaffen, die von engagierten Mitarbeitern geführt und mit Leben gefüllt 
werden. Die sozialen Dienstleistungen der AWO Weser-Ems werden neben dem 
AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. von ihren Tochtergesellschaften erbracht:

•	 AWO Wohnen & Pflegen Weser-Ems
•	 AWO Kinder, Jugend & Familie Weser-Ems
•	 AWO Trialog Weser-Ems

Die Tochtergesellschaft AWO Management & Service Weser-Ems bietet darüber hinaus 
ein breites Spektrum an kaufmännischen Dienstleistungen und im Bereich der 
Informationstechnologie.

Insgesamt beschäftigt die AWO Weser-Ems rund 3.500 Mitarbeiter in über  
60 Einrichtungen und Diensten.

Weil wir ein großes Interesse daran haben auch weiterhin Mitarbeiter zu beschäftigen, die 
unsere Einrichtungen „aus dem Effeff“ kennen, die genau wissen, worauf es in 
unseren Häusern ankommt, bilden wir aus! Wir bieten Perspektiven - auch die Möglichkeit 
auf eine Weiterbeschäftigung - in verschiedenen Ausbildungsberufen!

So bilden wir aus!
Die AWO Weser-Ems ist sich seit Jahrzehnten der Verantwortung für die berufliche 
Bildung der Jugendlichen bewusst. Wir haben deshalb konsequent und kontinuierlich 
unseren Beitrag zur Lösung der Probleme durch Ausbildung einer großen Anzahl von 
Nachwuchskräften geleistet.

Mit der modernen Technologie steigen auch die Anforderungen an unsere Mitarbeiter. 
Eine gründliche und umfassende Ausbildung ist somit eine wichtige Voraussetzung für 
den Erhalt unserer Leistungs- und Wettbewerbsfähigkeit.

Die Technik wird ständig weiterentwickelt. Um unseren Vorsprung zu halten, passen wir 
Lehrmethoden und Ausbildungsinhalte immer wieder neuesten Erkenntnissen an.

Ausbildung bei uns wird unter zwei Aspekten gesehen:

Erstens ist sie die Grundlage für den Berufserfolg und die Zufriedenheit eines jeden
Mitarbeiters. Zweitens sichert sie den Erfolg des Unternehmens, der die Summe des
Könnens, der Erfahrung und der Leistungsbereitschaft seiner Mitarbeiter ist.

Die AWO Weser-Ems bildet nicht nur aus, sondern bietet auch allen Mitarbeitern
verschiedene Möglichkeiten sich weiterzubilden, um veränderten Anforderungen gerecht 
werden zu können und die eigene Entwicklung im Unternehmen voranzutreiben. Was die 
berufliche Zukunft anbelangt, bieten wir demnach gute Entwicklungs- und 
Aufstiegsmöglichkeiten. Viele Führungskräfte der AWO Weser-Ems stammen aus den 
eigenen Reihen.

Folgende Ausbildungsberufe werden von uns angeboten:

•	 Altenpfleger (w/m) (in Kooperation mit den Berufsfachschulen für Altenpflege)
•	 Logopäde (w/m) (Bewerbungen ab sofort/Start Oktober 2013)
•	 Kaufmann für Bürokommunikation (w/m) (erst wieder ab 2013)
•	 Kaufmann im Gesundheitswesen (w/m) (erst wieder ab 2013)
•	 Kaufmann für Marketingkommunikation (w/m) (erst wieder ab 2013)
•	 Ausbildung Fachinformatiker - Systemintegration (w/m) (erst wieder ab 2014)
•	 Möglichkeit zur Ableistung des Bundesfreiwilligendienstes (BFD) (w/m)
•	 und Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) (w/m)


